
Hello Union Siblings,

We are Sarah Guzman and Gabriel Grajeda, and 
we are NUHW Bargaining Committee members 
representing the Food and Nutrition Department. 

In our second bargaining session with Keck 
Medicine of USC, management made a completely 
unacceptable proposal – they want to be able to 
subcontract any and all positions. 

Subcontracting means Keck would have the ability 
to replace our union jobs with outsourced workers. 
Management could lay off employees or make us 
get hired through another company, which would no 
longer make us Keck-USC employees. 

Back in 2018, Food and Nutrition Department 

employees worked for the subcontractor Sodexo. 
We successfully fought to be hired by Keck and be 
included in the union contract. 

In these negotiations, we are fighting for significant 
improvements in wages, staffing, and workplace 
protections. We won’t let Keck-USC go backwards 
after fighting so hard to secure union jobs for all 
NUHW members working at Keck Medicine of USC. 

We must support a subcontracting ban and prevent 
management from eliminating union positions. This is 
an issue that affects all departments. 

In solidarity, 

Sarah and Gabriel
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KECK MEDICINE OF USC

BARGAINING UPDATE #2
February 22, 2024

JOIN US AT BARGAINING!
Next bargaining session is: Friday, March 1 from 9 a.m. to 5 p.m. 

Sessions are held in-person in the HR Soto Building located at 2011 N Soto St., Los Angeles 
(across the employee parking lot and accessible from the Health Science Campus via the shuttle)

Questions? Contact NUHW Organizers Francisco Cendejas at (323) 521-9770, Adam Diaz at (201) 918-0909 or 
Cindy Gaete at (203) 202-4858.



Hola hermanos sindicalistas,

Somos Sarah Guzman y Gabriel Grajeda y somos 
parte del Comité de Negociación de NUHW en 
representación del departamento de Alimentos y 
Nutrición. 

En la segunda sesión de negociación de hoy con Keck 
Medicine of USC, la gerencia hizo una propuesta 
completamente inaceptable – ellos quieren tener la 
libertad de subcontratar a empleados para cualquier 
puesto. 
Esto significa que Keck podría reemplezar nuestros 
trabajos sindicales con empleados subcontratados. 
La gerencia podría despedir empleados o hacer que 
fuéramos contratados a través de otra compañía, lo que 
significaría que ya no seríamos empelados de Keck-USC. 

En 2018, los empleados del Departamento de 

Alimentos y Nutrición trabajaban para la empresa 
subcontratista Sodexo. Luchamos exitosamente 
para ser contratados por Keck y ser incluidos en el 
contrato sindical. 

En estas negociaciones estamos luchando por 
mejoras significativas en salarios, niveles de 
personal, y protecciones en el lugar de trabajo. No 
permitiremos que Keck-USC tome un paso atrás 
después de asegurar empleos sindicales para todos 
los miembros de NUHW que trabajan en Keck 
Medicine of USC. 

Debemos apoyar una prohibición a la subcontratación 
y evitar que el hospital elimine puestos sindicales, ya 
que esto afecta a todos los departamentos.

En solidaridad,

Sarah y Gabriel

NUHW.org

KECK MEDICINE OF USC

REPORTE DE NEGOCIACIÓN #2
22 de febrero de 2024

¡ÚNETE A LA NEGOCIACIÓN!
La próxima sesión de negociación será: Viernes 1 de marzo de 9 a.m. - 5 p.m. 

Las sesiones son en persona en HR Soto Building localizado en 2011 N Soto St., Los Angeles (frente 
al estacionamiento de empleados y accesible desde el Health Science Campus por medio del autobús 
shuttle)

¿Preguntas? Contacta a los Organizadores de NUHW Francisco Cendejas al (323) 521-9770, Adam Diaz al (201) 
918-0909 or Cindy Gaete al (203) 202-4858.


