
Hello, union siblings,

We are Jeeny and Fabiola and we’re part of the Kidney Transplant 
department’s bargaining committee. 

Today’s negotiations did not go well. Management gave us their wage 
counter proposal with no new scale and no minimum wage base rate 
increases, which is not a good sign. 

They did increase the ratification bonus proposal, but if management wants 
the Bargaining Committee to recommend a ratification YES vote, they need 
to do much better.  

We also got a counterproposal on PTO with no increase. 

We will keep everybody posted on the next crucial steps.
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SIGN UP FOR STRIKE PICKET SHIFTS
Let’s continue to organize toward our strike. Let’s not drop 
our guard! 

Sign up by pointing your camera phone at the QR code.



Hola compañeros sindicalistas 

Somos Jeeny y Fabiola y somos parte del comité de negociación del 
departamento de trasplantes de riñón.

Las negociaciones de hoy no salieron bien. La gerencia nos dio su 
contrapropuesta salarial sin una nueva escala y sin aumentos en la tasa 
base del salario mínimo, lo que no es una buena señal.

Aumentaron la propuesta de bono por ratificación, pero si la gerencia quiere 
que el comité de negociación recomiende un voto SÍ a la ratificación, deben 
mejorar su propuesta

También recibimos una contrapropuesta sobre PTO sin aumento.

Te mantendremos informado sobre los próximos pasos a tomar.
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REGÍSTRATE PARA LOS TURNOS EN LOS PIQUETES
Sigamos organizándonos para nuestra huelga. ¡No bajemos 
la guardia! 

Inscríbete en los turnos de piquete de huelga apuntando la 
cámara de tu teléfono al código QR.


