
WE’RE FIGHTING FOR BETTER 
PARKING, SHUTTLES AND SHELTER 

Hello union siblings, 

We are Elnora Oseguera, PCT from Keck 3 
North, and Braulio Mendo, from maintenance 
and engineering at Norris, and we are part of 
the Bargaining Committee. 

Today, we discussed improvements to our 
parking needs, including a set schedule for 
all shuttles. Many of us spend too much time 
waiting on the shuttles, and some are even 
late for work. We also raised the need for 
having adequate shelter from the elements 
or weather conditions as we wait outside for 
the shuttle to pick us up.

We also continued our discussion from last 
week on Article 10: Discipline.

We’ve reached a Tentative Agreement 
on Article 21 - Management Rights. We 
proposed that USC will not expand their 
rights under our next contract. We also 
proposed that their rights be limited in other 
articles as well, as discussed in our previous 
updates.
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 ESTAMOS LUCHANDO POR MEJORES 
ESTACIONAMIENTOS Y TRANSPORTE 

Hola compañeros sindicalistas, 

Somos Elnora Oseguera, PCT de Keck 3 
Norte, y Braulio Mendo, de mantenimiento 
e ingeniería de Norris, y formamos parte del 
Comité de Negociación.

Hoy discutimos mejoras a nuestras 
necesidades de estacionamiento, incluido 
un horario fijo para todos los servicios de 
transporte (shuttles). Muchos de nosotros 
pasamos demasiado tiempo esperando los 
shuttles y algunos incluso llegamos tarde al 
trabajo. También planteamos la necesidad 
de tener un refugio adecuado contra los 
elementos o las condiciones climáticas 
mientras esperamos a que el shuttle nos 
recoja.

También continuamos nuestra discusión 
de la semana pasada sobre el Artículo 10: 
Disciplina.

Hemos llegado a un acuerdo provisional 
sobre el Artículo 21: Derechos de la 
Gerencia. Propusimos que USC no amplíe 
sus derechos en nuestro próximo contrato. 
También propusimos que sus derechos se 
limiten en otros artículos, como lo discutimos 
anteriormente.

JOIN BARGAINING/PARTICIPA EN LA NEGOCIACIÓN
Wednesday, March 27 and Friday, March 29/Miércoles 27 y viernes 29 de marzo   

HR Soto Building (2011 N Soto) 9 a.m.- 5 p.m.


