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WHAT IS A STEWARD?
A steward is a union member that is 
nominated and elected by a majority 
of the department to represent their 
coworkers. Stewards participate in union 
training to increase their knowledge and 
skill set to better represent themselves 
and coworkers. 

WHAT ARE THE RESPONSIBILITIES  
OF STEWARDS?

•	 Discuss and resolve workplace issues 
with management

•	 Represent members in investigatory 
interviews and file grievances

•	 Communicate with your co-workers 
and union organizer

•	 Attend union meetings and training

•	 Mobilizing members to action

•	 Leading members to defend 
and advance the interests of the 
membership

WHY ARE STEWARDS IMPORTANT?
Stewards are the first line of union 
leadership in their department, and 
the glue that holds our union together. 
Stewards communicate with members 
within their departments, other stewards 
across the hospital, and union staff to 
coordinate on and address issues. The 
strength of our union depends on the 
involvement of all members. We are the 
union. Together we can fight to make our 
workplace the best it can be. 

HOW DO I BECOME A STEWARD?
A member must gather a majority of 
signatures within their department on the 
steward petition form. 

To nominate yourself or a coworker, go to bit.ly/StewardNominations. 
To learn more about being a steward, reach out to one of us stewards or  
Cindy Gaete, NUHW Organizer @ 203-202-4858 or cgaete@nuhw.org. 



¡ANÍMATE Y CONVIÉRTETE EN DELEGADO!
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¿QUÉ ES UN DELEGADO?
Un delegado es un miembro del sindicato 
que es nominado y elegido por la mayoría 
del departamento para representar a sus 
compañeros de trabajo. Los delegados 
participan en capacitación sindical para 
aumentar sus conocimientos y habilidades 
para representarse mejor a sí mismos y a 
sus compañeros de trabajo. 

¿QUÉ RESPONSABILIDADES TIENEN 
LOS DELEGADOS?

•	 Discutir y resolver cuestiones laborales 
con la gerencia

•	 Representar a los miembros en 
reuniones investigativas y presentar 
quejas 

•	 Comunicarse con sus compañeros de 
trabajo y el organizador sindical  

•	 Asistir a las reuniones y los 
entrenamientos sindicales  

•	 Movilizar a los miembros para que 
tomen acciones 

•	 Dirigir a los miembros para defender y 
promover sus intereses.

¿POR QUÉ SON TAN IMPORTANTES 
LOS DELEGADOS?   
Los delegados son la primera línea de 
defensa sindical en su departamento, 
y el pegamento que mantiene nuestra 
unión. Los delegados se comunican con 
los miembros en sus departamentos, con 
otros delegados en el hospitales, y con los 
empleados del sindicato para coordinar y 
resolver problemas. La fuerza de nuestro 
sindicato depende del involucramiento 
de todos los miembros. Nosotros somos 
el sindicato. Juntos podemos luchar para 
mejorar nuestro lugar de trabajo. 

¿CÓMO ME CONVIERTO EN 
DELEGADO?  
Un miembro debe recolectar una mayoría 
de firmas dentro de su departamento en 
la petición de delegado. 

Nomínate a tí mismo(a) o a un compañero de trabajo en bit.ly/StewardNominations. 

Para más información sobre cómo ser un delegado, comunícate con uno de los delegados        
o Cindy Gaete, organizadora de NUHW @ 203-202-4858 o cgaete@nuhw.org.


