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We held our third bargaining session for a
new contract last Thursday, October 17. (See
details below).

This Thursday, October 24 we’ll hold a
General Membership Meeting at 5:30 p.m.
This meeting is for all members to attend to
hear what's happening at the bargaining
table and next steps in our push for a strong
new contract. It will take place at the hospital
in conference room C (just off the cafeteria)
and by Zoom at this link www.nuhw.org/
srmh-genmembermeeting

In bargaining last week, we achieved one
important win: Providence agreed to bring
the probationary period for new hires in line
with the norm for our industry to 90 days,
down from 6 months. Under their proposal,
management would have the ability to
extend the probationary period if more than
90 days is necessary to evaluate a new hire.

At the same time, Providence continues
to reject improvements to our health and

safety article and proposals that protect
our job security. Most concerning was their
proposal on Leaves of Absence, which would
strip most of our existing language on LOAs
from the contract. Providence would have
the ability to change the rules of our leaves
of absence at any time, including jury duty
and bereavement leaves, if we agree to their
proposal.

Come to our General Membership Meeting
this Thursday at 5:30pm. We will discuss
these and other proposals before us on the
bargaining table.

If you haven't already, make sure to sign the
petition that bargaining committee members
are circulating in support of our bargaining
demand, in coordination with our coworkers
at other Providence facilities in Northern
California. To sign on, attend our General
Membership Meeting in-person or reach out
to a steward [ bargaining team member or
NUHW organizers Aliya Francisco (408-691-
6620) or Tyler Kissinger (510-883-3479).

GENERAL MEMBERSHIP MEETING

Thursday, October 24 at 5:30 p.m. at the hospital in conference room C
(just off the cafeteria) and by Zoom

NEXT BARGAINING SESSION

Tuesday, October 29 at 10 a.m. in 1111 Sonoma Avenue.
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NATIONAL UNION OF
W HEALTHCARE WORKERS

SANTA ROSA MEMORIAL HOSPITAL

INFORME DE
NEGOCIACION
DEL
17 DE OCTUBRE

El pasado jueves 17 de octubre tuvimos
nuestra tercera ronda de negociaciones por
un nuevo contrato (revisa los detalles abajo).

Este jueves 24 de octubre tendremos una
Reunién General de Miembros a las 5:30 p.m.
Esta reunién es para que todos los miembros
sepan lo que estd pasando en la mesa de
negociaciones y los préoximos pasos en pos
de un contrato fuerte. La reunién seré en la
sala de conferencias C del hospital (al lado
de la cafeteria) y por Zoom.

En la ronda de negociaciones del pasado
jueves, logramos un triunfo importante:
Providence acepté reducir el periodo de
prueba para nuevos empleados de seis
meses a 90 dias, como es la norma en
nuestra industria. Bajo esta propuesta, la
gerencia podrd extender el periodo de
prueba si se necesitan mas de 90 dias para
evaluar al nuevo empleado.

Al mismo tiempo, Providence sigue
rechazando mejoras a nuestro articulo
de salud y seguridad y propuestas para

proteger nuestros trabajos. AUn mds
preocupante es su propuesta de Permisos
de Ausencia, que eliminaria gran parte

del articulo de Permisos de Ausencia en
nuestro contrato actual. Si aceptamos esta
propuesta, Providence podria cambiar las
reglas de nuestros permisos de ausencia
en cualquier momento, incluyendo para
permisos por servir en un jurado y por

luto. Participa en la Reunidon General de
Miembros este jueves a las 5:30 p.m. donde
discutiremos estas y otras propuestas que
hay en la mesa de negociaciones.

Si todavia no lo has hecho, firma la

peticidn que los miembros del comité de
negociacion estdn circulando en apoyo de
nuestras demandas de negociacion, en
coordinacién con nuestros companeros en
otras instalaciones de Providence en el Norte
de California. Para firmar la peticién, ven en
persona a la Reunién General de Miembros
o contacta a un delegado [ miembro del
comité de negociaciones o los Organizadores
de NUHW Aliya Francisco (408-691-6620) o
Tyler Kissinger (510-883-3479).

REUNION GENERAL DE MIEMBROS

Jueves 24 de octubre a las 5:30 p.m. en la sala de conferencias C
(al lado de la cafeteria) y por Zoom

PROXIMA SESION DE NEGOCIACION

Martes 29 de octubre empezando a las 10 a.m. en el 1111 Sonoma Avenue.
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