
PROVIDENCE LITTLE COMPANY OF MARY MEDICAL CENTER SAN PEDRO

August 3, 2024/3 de agosto de 2024

Questions? Contact a Bar- gaining Committee mem-
ber or NUHW Organizer Luis Vega  

nuhw.org

LO QUE VIENE
Participa en la 
negociación: lunes 5 
de agosto en el 2 East 
Conference Room 
desde las 9 a.m. 

An overwhelming majority of us across 
all departments voted 96 percent to 
authorize our Bargaining Team to call 
for an informational picket should 
management refuse to move forward 
in the right direction towards a fair 
contract that is on par with what other 
unionized Providence healthcare 
workers already have.

We want Providence San Pedro 
management to live up to its mission 
and recognize the value of our work 
and take care of those who care for 
our community. 

Members sent a clear message that 
we are ready to fight to win fair wages, 
benefits and job protection.

96% VOTE YES 
TO AUTHORIZE 

INFORMATIONAL PICKET
Una abrumadora mayoría de todos los 
departamentos votamos en un 96 por 
ciento para autorizar a nuestro Equipo 
de Negociación a convocar un piquete 
informativo si la gerencia se niega a 
avanzar en la dirección correcta hacia 
un contrato justo que esté a la par 
del que ya tienen otros trabajadores 
sindicalizados de Providence.

Queremos que la administración de 
Providence San Pedro esté a la altura 
de su misión y reconozca el valor de 
nuestro trabajo y cuide a quienes 
cuidan de nuestra comunidad.

Enviamos un claro mensaje que estamos 
listos para luchar por salarios y beneficios 
justos, y protecciones laborales. 

96% VOTAN SÍ 
AUTORIZANDO EL 

PIQUETE INFORMATIVO

NEXT STEPS
Join bargaining: 
Monday, August 
5 at 2 East 
Conference Room 
starting at 9 a.m. 

Questions?/¿Preguntas? Masjo Ward (203) 394-1980/ Raymond Valdivia (909) 663-8073.


