Kindred Brea and Kindred Westminster

LVNS, RNS AND RNAS TO GET
HIGHER MINIMUM RATES

In an effort to address chronic shortstaffing, Kindred Brea and Kindred Westminster
Hospitals have voluntarily raised the starting wage rates for LVNs and Registered Nurses.

At Kindred Westminster the new minimum rate for LVNs is $21.00 per hour and at Kindred
Brea the new minimum rate for RNs is $36.00 per hour and for RNAs is $42.50 per hour. All
current employees below the minimum hiring rate shall be moved to the new minimum
hiring rate.

The increases will be reflected in the next pay period.

While it's a good thing that Kindred has decided to increase the minimum rates and
compensate workers who have sacrificed themselves during the past two years of the
pandemic, we know that this is not enough to address the recruitment and retention
issues affecting patient care and staff workloads. To do that we must come together for
upcoming negotiations with Kindred to win the contract we and our patients deserve.

The new minimum rates are as follows:
LVNs $18.00 $21.00
RNs $30.55 $36.00
RNAs $32.55 $42.50

Let’s keep fighting for good wages for all our members!

For more information, contact NUHW Organizers
WESTMINSTER: Isacc Ramirez Perez at (626) 391-8224 or iramirezperez@nuhw.org
BREA: Sebastian Velazquez at (323) 470-9545 or svelazquez@nuhw.org
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Kindred Brea and Kindred Westminster

LVNS, RNS Y RNAS
RECIBIRAN PAGOS MAS ALTOS

En un esfuerzo por reducir la escasez crénica de personal, los hospitales Kindred Brea 'y
Kindred Westminster aumentaron voluntariamente las tasas salariales iniciales para las
LVNs y las enfermeras registradas (RNs).

En Kindred Westminster, el nuevo pago minimo para LVNs es de $21.00 por horay en
Kindred Brea, el nuevo pago minimo para RNs es de $36.00 por hora y para RNAs es

de $42.50 por hora. Todos los empleados actuales por debajo del salario minimo de
contratacion recibiran el nuevo pago minimo. Los aumentos se reflejaran en el préximo
periodo de paga.

Si bien es bueno que Kindred haya decidido aumentar las tasas minimas de pagay
compensar a los trabajadores que se han sacrificado durante los ultimos dos afios de la
pandemia, sabemos que esto no es suficiente para abordar los problemas de contratacién
y retencion de personal que afectan la atencion de los pacientes y la carga de trabajo
de los empleados. Para hacer eso, debemos unirnos en las proximas negociaciones con
Kindred para ganar el contrato que nosotros y nuestros pacientes merecemos.

Las nuevas tasas minimas de pago son las siguientes:

SALARIO MINIMO ANTERIOR ~ NUEVO SALARIO MINIMO

LVNs $18.00 $21.00
RNs $30.55 $36.00
RNAs $32.55 $42.50

iSigamos luchando por buenos salarios para todos los miembros!

Para mayor informacion, contacta a los Organizadores de NUHW
WESTMINSTER: Isacc Ramirez Pérez al (626) 391-8224 o iramirezperez@nuhw.org
BREA: Sebastian Veldzquez al (323) 470-9545 o svelazquez@nuhw.org
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