WE’'RE GOING ON STRIKE! TENET

FVRM

. EVS & 98%
In a landslide turnout, members vote to stand | pgtaRY vote yes

united and fight to win a fair contract (00)3
vote yes

Message from the
Bargaining Committee

We have said all along that
Tenet can afford our proposals.
Today’s announcement of the
Tenet’s profits proves us right
again. Not only did they receive
untold amounts of pandemic

aid money, they also increased
their profits! We are the ones
who care for the patients, we are
the ones who feed the patients,
we are the ones who provide
treatments, and we are the ones
who make sure that the hospital
is safe and sanitary. Not only are
we essential for patient care,
we are also essential in securing
Tenet’s profits. Those profits
came from our hard work. All
the while Tenet has kept our

TENET ANNOUNCES $257M IN PROFITS wages low, our health insurance

unaffordable, and our hospitals

Inits July 22 quarterly stockholder report, Tenet understaffed. That’s why today’s
announced second quarter profits of $257 million, vote was so important. We're
which is 16% over the first quarter of this year and putting Tenet on notice. We

deserve market wage rates,

, . affordable health insurance, and
There’s no question that Tenet can safe staffing.

afford our proposal.

52% higher than the same period last year.

JOIN OUR FIGHT - JOIN US AT BARGAINING!

Tenet - Fountain Valley Regional Hospital Compass - Fountain Valley Regional Hospital

Monday, August 2,2021 @ 9:30 A.M. Monday, August 2, 2021 @ 10:00 A.m
usO2web.zoom.us/j/89443756998 Friday, August 6,2021 @ 10:00 A.M
669-900-9128 (89443756998#) usO2web.zoom.us/j/87530844827
669-900-9128 (87530844827#)
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i VAMOS A LA HUELGA! TENET

FVRM

Los miembros de nuhw han votado, con una Limpiezay 98% o
participacién aplastante, a favor de permanecer Dietética  votaron

unidos y luchar por un contrato justo. 100%
votaron SI

Mensaje del comité de
negociacion del NUHW

“Hemos dicho todo el tiempo que
Tenet puede permitirse nuestras
propuestas. El anuncio de hoy de
los beneficios de Tenet nos vuelve
adar larazén. No sélo han recibido
cantidades incalculables de dinero
de ayuda para la pandemia, jtambién
han aumentado sus beneficios!
Nosotros somos los que cuidamos
a los pacientes, somos los que
alimentamos a los pacientes,
somos los que proporcionamos

los tratamientos, y somos los que
nos aseguramos de que el hospital
sea seguro e higiénico. No sélo
somos esenciales para la atencion
a los pacientes, sino también para
asegurar los beneficios de Tenet.
Estos beneficios provienen de
nuestro duro trabajo. Mientras

TENET ANUNCIA 257 MILLONES DE tanto, Tenet ha mantenido nuestros
< salarios bajos, nuestro seguro

DOLARES DE BENEFICIOS médico inasequible y nuestros

El jueves 22 de julio, Tenet anuncié en su informe trimestral hospitales con poco personal.

a los accionistas unos beneficios en el segundo trimestre de Por eso la votacion de hoy es tan

importante. Estamos avisando

a Tenet. Nos merecemos unos
salarios de mercado, un seguro
médico asequible y una dotacion de
No hay duda de que Tenet puede permitirse personal segura!

nuestra propuesta.

NEGOCIACIONES

Tenet - Fountain Valley Regional Hospital Compass - Fountain Valley Regional Hospital

257 millones de ddlares, lo que supone un 16% mas que en el
primer trimestre de este ano y un 52% mas que en el mismo
periodo del afio anterior.
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lunes 2 de agosto de 2021 @ 9:30 a.Mm. lunes 2 de agosto de 2021 @ 10:00 A.M
usO2web.zoom.us/j/89443756998 Viernes 6 de agosto de 2021 @ 10:00 A.M
669-900-9128 (89443756998#) usO2web.zoom.us/j/87530844827
669-900-9128 (87530844827#)
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