
是时候赢得一份更好的合同了! 

我们把我们的工会留了下来，要使它日益强大。现在是时候赢得尽可能强大的合同了。
以下是我们要做的事情:

1.	 完成你的谈判问卷调查，这样我们的谈判团队就知道在合同谈判中应该争取什么。

2.	 加入谈判团队。加入到我们团队里的人越多，我们在谈判中的实力就越强。

3.	 与NUHW保持联系	并准备好采取行动。

员工代表在全医院里派发谈判问卷调查中。请一定要填好一张，然后交给您的代表。您也可以在

NUHW.org/CMPC-survey	上在线填写调查。在线调查的链接也将在下周通过电子邮件发送出去。

若要了解更多信息，请拨打电话(501)	412-1676或	发邮件至kedwards@nuhw.org联系NUHW组织者Kijani	
Edwards；或拨打电话(707)601-1866，	发邮件至spage@nuhw.og联系组织者Sam	McEwen	Page。	

我们需要每个人都参与进来，以明确在下一份合同中我们应该争取什么。 
我们需要每个人的参与，才能在谈判桌上赢得胜利。 

“今年我们有很大的机会赢得一份待遇公平、人员
配备安全的合同。但是我们需要团结起来，共同
努力来获得我们应得的合同。” 

— Sonny Martin, 厨师  
食物和营养服务部 

Van Ness 分院

请记得完成COVID-19
问卷调查 

我们需要每个人的回答来
帮助保护你们的安全。

NUHW.org/Survey
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