CALIFORNIA PACIFIC MEDICAL CENTER

ACTUALIZACION SOBRE LAS NEGOCIACIONES
19 DE FEBRERO DE 2020

iCOMIENZAN LAS NEGOCIACIONES!
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iEl salon estaba lleno de miembros que asistieron a PROXIMA SESION
nuestra primera sesion de negociaciones! Comenzamos las DENEGOCIACIONES
negociaciones entregando peticiones a la administracion
firmadas por la mayoria de todos los miembros del NUHW
y fuimos claros que estamos unidos para ganar un contrato 10:00 A.m.

fuerte. Davies Campus

Jueves, 27 de febrero

Los temas principales de nuestras propuestas estaban
relacionados a:

1. iPersonal! iPersonal! iPersonal!
2. Sueldos
3. Beneficios — PTO, Plan de Salud, Jubilacion

Presentamos muchas propuestas relacionadas con la distribucion de horas extras,
publicacion de puestos vacantes, eliminar la necesidad de re-ofertas, reduccion en
la circulacion de una tarea a otra, el favoritismo y la discriminacién por parte de
nuestros gerentes, la programacion de horarios apropiados y agregar diferenciales
para varios trabajos, la mayoria asociados con Tareas Pesadas.

N l I I I W NATIONAL UNION OF Para mas informacion por favor, contacte al Organizador del
HEALTHCARE WORKERS NUHW Kijani Edwards al (501) 412-1676 o kedwards@nuhw.org.
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