
INFORME DE NUESTRA PRIMERA 
NEGOCIACIÓN DE EVS

Nuestro elegido equipo de negociación de NUHW EVS 
se reunió con los recursos humanos y la administración 
de PTMC el 27 de septiembre. Hablamos de salarios, 
personal y suministros. Hubo una breve discusión 
sobre cómo cambiar los horarios de inicio del turno 
para el turno 1 y el turno 2.

Sin embargo, la administración no tenía la información 
lista que solicitamos en julio; esta información es 
necesaria para hacer una propuesta de salarios y cambiar la hora de inicio. La 
gerencia acordó recibir la información que solicitamos antes del 2 de octubre de 
2019. Esperamos nuestra próxima sesión de negociación el 15 de octubre.

Miembro del equipo de negociación Diana Ceniceros dijo: “Estamos luchando 
por mejores salarios, personal seguro y suministros constantes para nuestro 
departamento. Lucharemos por ello, no nos rendiremos y alcanzaremos nuestro 
objetivo.”

Para más información, póngase en contacto con Organizador NUHW  
Carolyn Gómez a (626) 261-3569 o cgomez@nuhw.org.
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PROVIDENCE TARZANA MEDICAL CENTER

FECHAS  
DE NEGOCIACIÓN  

FUTURAS

15 de octubre  
9 a.m. a 1:30 p.m.

23 de octubre  
9 a.m. a 5 p.m.


